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ШУМАКОВЫ ИЗ ШУМАКОВ

Они родом из деревни Шу-
маки, что недалеко от Перво-
майского. В семье Николая и 
Натальи Шумаковых вслед за 
сыном Павлом родились две 
дочки. В деревне не забалу-
ешь, здесь с малых лет не чу-
раются работы.

 – Мы были первыми по-
мощниками родителям – 
сад, огород, домашняя жив-
ность, – вспоминает счастли-
вую пору Екатерина Зайцева. 
– А в минуты досуга обожали 
играть, например, в прятки. 
Скрывались … в высоченной 
крапиве! Ещё наше детство за-
помнилось базой отдыха «Чай-
ка» в Кичигино, где работали 
наши бабушка и дедушка. 
Недавно напугали родителей, 
рассказав о детских забавах. 
Не боялись залазить на высо-
кие деревья, без спроса ходи-
ли на речку и водохранилище 
в Кичигино, падали с обрыва 
в воду, рискуя утонуть, хо-
дили по тонкому льду и про-
валивались в воду – это тоже 
было! Мама с папой только за 
головы хватались.

В Шумаках одна небольшая 
школа № 29, в классах по не-
сколько человек. Екатерина 
после девяти классов десятый 
и одиннадцатый оканчивала в 
Первомайском, в школе № 28.

 – Хотела поступить в Челя-
бинский юридический ин-
ститут, однако пройти экза-
менационные испытания не 
удалось. Зато встретила свою 
половинку – Сергея Зайцева, – 
улыбается Екатерина. – Он из 
Новороссийска, а мы познако-
мились в Шумаках. Правиль-
но говорят: пути Господни 
неисповедимы! Свадьбу сы-
грали в 2007 году, в 2009-м 
у нас с Серёжей родилась 
Милена.

Екатерина Зайцева поступи-
ла на заочное отделение част-
ного образовательного учреж-
дения высшего образования 
Современной гуманитарной 
академии (было такое учебное 
заведение), на третьем курсе 
её пригласили в детсад № 37.

 – С детьми работать и труд-
но, и интересно. Стала ин-
структором по физкультуре. 
Мы всегда с сестрой «на спор-
те». Даже в детстве ходили не 
на танцы, а ездили в Перво-
майский в секцию карате – с 
нами занимался Сергей Но-
вожилов. Работая с Ириной в 
детском саду, сдали на «золо-
тые» значки ГТО!

Ирина вслед за сестрой 

тоже училась в СГА, став пси-
хологом семейного консуль-
тирования: 

 – Было большое желание 
трудиться по полученной про-
фессии, поэтому устроилась 
в детский сад № 37. Думала, 
что поработаю немного, набе-
русь опыта и устроюсь куда-
нибудь психологом. Однако 
задержалась в детсаду на 15 
лет и пять месяцев! Начинала 
воспитателем, вместе с Катей 
поступили в Троицкий педа-
гогический колледж, заоч-
но получили специальность 
педагогов дошкольного об-
разования. Последние семь 
лет трудилась музыкальным 
руководителем. 

Учась в СГА, Ирина встрети-
ла будущего мужа – Алексея 
Белова. В 2013 году молодые 
сыграли свадьбу: в 2014-м у 
них родилась Амелия, в 2021 
году – Дмитрий.

 – Пятнадцать лет в детском 
саду – это срок. До сих пор 
нас узнают, вспоминают («Я 
сейчас заплачу», – призна-
лась Ирина – Авт.). Особенно 
ярко реагируют те, у которых 
мы были первыми воспитате-
лями. Теперь они уже сами 
родители. Кстати, есть наши 
воспитанники и здесь – на То-
минском ГОКе. 

Екатерина Зайцева откро-
венно призналась, почему 
они с сестрой решились на 
радикальные перемены в 
жизни:

 – Зарплата воспитателя – не 
самая большая. К сожалению, 
труд педагогов дошкольного 
образования не оценивается 
достойно, хотя именно вос-

питатели наряду с родителя-
ми формируют личность ре-
бёнка. Именно воспитатель 
открывает детям мир соци-
альных отношений, помогает 
сделать первые шаги к само-
стоятельности, учит жить в 
коллективе и формирует ба-
зовые ценности, на которых 
строится дальнейшая жизнь. 
Воспитатель – это же второй 
родитель, проводящий с 
детьми значительную часть 
дня! 

В общем, стало тяжело рабо-
тать морально и материально. 
И начала искать новую рабо-
ту, изучая вакансии. Хотелось, 
прежде всего, чтобы она была 
ближе к дому – Первомайско-
му. Милена росла, занималась 
танцами, ей требовалось по-
вышенное внимание. Напи-
сала резюме на Томинский 
ГОК. И меня пригласили ра-
ботать инструктором в физ-
культурно-оздоровительный 
комплекс Томинского ГОКа. 
Однако не устроил график 
работы. 

«А ХВАТИТ ЛИ ТЯМУ?»

В октябре 2023 года Ека-
терине позвонили из управ-
ления персоналом горно-
обогатительного комбината, 
предложив одну из свобод-
ных вакансий в отделе про-
мышленной безопасности и 
охраны труда специалистом 
по интегрированной системе 
менеджмента (ИСМ).

 – Познакомилась с руково-
дителем – Галиной Лещенко. 
У меня была уверенность, что 
справляюсь, научусь и всё по-

Екатерина Зайцева и 
Ирина Белова – род-
ные сёстры. Катя стар-
ше на два года, однако 
по жизни они идут 
вместе, как ниточка за 
иголочкой. В нашем 
случае иголочка – Ека-
терина, а ниточка, 
соответственно, Ирина. 
Сегодня обе успешно 
трудятся на Томинском 
ГОКе в отделе про-
мышленной безопас-
ности и охраны труда.

НИ НА СЕКУНДУ НЕ ПОЖАЛЕЛИ
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лучится, главное – не боять-
ся. Так и получилось. А потом 
появилась возможность стать 
инженером по промышлен-
ной безопасности. Посовето-
валась с Галиной Ивановной, 
она поддержала. Позвонила 
Ирине, рассказала, что осво-
бодилась моя вакансия.

Ирина сразу ответила согла-
сием – ведь сестра уже «про-
топтала дорожку», и устреми-
лась вслед за «иголочкой». 
В ноябре 2024 года сёстры 
снова стали полноценными 
коллегами:

 – Приехала на собеседова-
ние, меня пугало название – 
специалист по ИСМ, – вспоми-
нает Ирина. – Во-первых, этот 
этап уже прошла сестра – мой 
первый помощник и настав-
ник. Сначала сидела с боль-
шими круглыми глазами. При-
знаюсь, было страшно – ведь 
всё перевернулось с ног на го-
лову. Была педагогика – а тут 
абсолютно новая профессия. 
Думать и мыслить необходи-
мо по-другому, нужен новый 
подход. 

Во всём нужен порядок. 
Специалист по ИСМ устанав-
ливает последовательность 
любого рабочего процесса – 
что за чем и в каком порядке. 
В то же время прорабатыва-
ются нештатные ситуации – 
а если вдруг? Что вы будете 
делать в этом случае? То есть, 
сотрудник должен знать по-
следовательность и алгоритм 
действий в любой ситуации.

 – Ощутили мощь пред-
приятия? – спрашиваю се-
стёр. 

 – С первых шагов! Впечатле-

ние усиливается в разы, когда 
едешь в карьер, – подчёрки-
вает Екатерина. – Наши про-
фессии подразумевают при-
сутствие на многих рабочих 
местах комбината. Мы прово-
дим проверки соответствия 
требованиям безопасности. 
Составляем мероприятия по 
улучшению условий труда. У 
нас очень живая работа, не-
мало общаемся с коллегами 
по ГОКу. Наша задача – что-
бы у специалистов было всё: 
спецодежда, комфортное 
пребывание на рабочих ме-
стах, безопасность и многое 
другое. 

 – Правильный шаг сде-
лали?

 – Ни на секунду не пожале-
ли, – улыбаются сёстры. – Это 
новый вызов, внутренняя про-
верка. Как говорит наш руко-
водитель Галина Лещенко: «А 
хватит ли тяму?» 

– Хочу привести дочь на 
экскурсию на ГОК, показать 
предприятие, – сказала Екате-
рина Зайцева. – На комбинате 
много разноплановых специ-
альностей, в том числе и для 
молодёжи. Вдруг у неё что-то 
внутри загорится, появится 
желание в будущем работать 
здесь. Я бы была рада. Кстати, 
мой муж теперь тоже трудится 
рядом в подрядной организа-
ции ГОКа.

 – И мой супруг устраивает-
ся сюда машинистом крана, – 
вторит Ирина.

Томинский ГОК – молодое 
предприятие, в марте отметит 
шестой год со дня основания. 
Однако уже формируются ди-
настии!


